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La Comisión STEM refuerza su agenda 2026 con nuevas acciones 
educativas y una propuesta expositiva itinerante sobre ingeniería y 

sociedad

El pasado 8 de enero de 2026, la Comisión 
STEM de la UAITIE celebró su primera reunión 
del año en formato telemático, bajo la coordina-
ción del vicepresidente de la Institución, Fernan-
do Martín. La sesión contó con la participación 
de representantes de asociaciones territoriales es-
pañolas, destacando la incorporación de nuevos 
miembros procedentes de Valencia y Ciudad Real.

Durante la reunión, se hizo balance de los proyec-
tos ejecutados en 2025, entre ellos el cierre del pro-
grama educativo «La Puerta del Ingenio», desarro-
llado en el marco de la subvención del Ayuntamiento 
de Madrid. Esta iniciativa, dirigida al alumnado de 
educación primaria, ha sido reconocida como una 
herramienta pedagógica de referencia para acercar la 
ingeniería a las aulas mediante recursos didácticos in-
teractivos y contenidos adaptados al currículo escolar.

Además, se acordó impulsar una acción con-
junta para el próximo 11 de febrero, Día Inter-
nacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia, me-
diante la difusión simultánea de los materiales 
del programa La Puerta del Ingenio y de la expo-
sición Mujeres Ingenieras de Éxito. Las asocia-
ciones territoriales coordinarán actividades con 
centros escolares, con el objetivo de fomentar voca-
ciones científicas y tecnológicas desde edades tem-
pranas, con especial atención a la igualdad de género.

Durante la sesión también se valoró de forma muy 
positiva la iniciativa del vídeo institucional navide-
ño 2025, impulsado desde esta Comisión, que logró 
una destacada acogida entre las asociaciones, enti-
dades colaboradoras y seguidores en redes sociales. 

Otro de los puntos destacados fue el respaldo uná-
nime a la convocatoria 2026 del XI Premio Nacional 
de Iniciación a la Investigación Tecnológica. Se ani-
mó a las asociaciones a reforzar su promoción entre 
estudiantes de secundaria y formación profesional.

En el apartado de asuntos urgentes, se abordó 
la reciente publicación de la nueva convocatoria de 
subvenciones 2026-2027 del Ayuntamiento de Ma-
drid. La Comisión STEM acordó respaldar una pro-
puesta preliminar para desarrollar una exposición 
divulgativa sobre la ingeniería en los municipios, 
orientada a público familiar y con vocación itineran-
te. Esta nueva iniciativa buscará visibilizar el papel de 
la ingeniería en el funcionamiento cotidiano de los 
servicios urbanos, integrando experiencias inmer-
sivas, materiales gráficos y recursos audiovisuales.

La sesión concluyó con un reconocimien-
to al trabajo colectivo del grupo y un renova-
do compromiso para seguir fortaleciendo el 
impacto social de la ingeniería a través de la 
educación, la divulgación y el asociacionismo.

Asistentes en la reunión telemática de la Comisión Stem
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La UAITIE concurre a las Elecciones de la Asociación Española para la 
Calidad, AEC y consigue un cargo en la directiva de la Organización

                                                                                                                                     
La UAITIE expresa su pesar y solidaridad por el trágico 

accidente ferroviario ocurrido en Córdoba

La UAITIE desea trasladar públicamente su más 
profundo pesar por el lamentable accidente ferro-
viario acaecido el pasado domingo, 18 de enero, en 
el término municipal de Adamuz, provincia de Cór-
doba, que ha dejado un trágico balance de víctimas 
mortales y un elevado número de personas heridas.                                                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
           Desde nuestra Institución, hacemos llegar nuestro 
más sentido pésame a los familiares y seres queridos 
de las víctimas, así como nuestro sincero apoyo y 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
solidaridad a todos los afectados por este trágico su-
ceso que ha conmocionado a la sociedad española.

Hechos como este refuerzan, aún más si cabe, el 
compromiso de la UAITIE con una ingeniería rigu-
rosa, ética y plenamente volcada en el servicio a la 
ciudadanía. En particular, subrayamos la importan-
cia de que la seguridad en los sistemas de transporte 
y movilidad continúe siendo una prioridad irrenun-
ciable, donde la ingeniería juega un papel esencial 
en la prevención y protección de vidas humanas.

Asimismo, queremos poner en valor el tra-
bajo y la entrega de los equipos de emer-
gencias, cuerpos de seguridad y personal 
técnico que han intervenido con prontitud y pro-
fesionalidad en la gestión de esta difícil situación.

La UAITIE se une al luto de toda la so-
ciedad y reitera su cercanía a las víctimas 
y sus familias en estos momentos de dolor.

            Jesús Velilla representa 
a la UAITIE en la Junta 

Directiva de la AEC

El pasado 22 de enero de 2026, Jesús Veli-
lla García, en calidad de delegado institucio-
nal de la UAITIE, participó por vía telemáti-
ca en la primera reunión del año de la Junta 
Directiva de la Asociación Española para la Calidad 
(AEC), celebrada en Madrid en formato híbrido.

Durante la sesión, se abordaron diversos asuntos 
estratégicos, entre los que destacó la renovación del 
cargo de Presidencia, asumiendo la responsabili-
dad Beatriz López por designación de la Ejecutiva.

El director general, Avelino Brito, expuso la si-
tuación económica de la AEC y en su intervención, 
puso en valor el impacto de los servicios que la AEC 
presta al tejido asociativo y a las empresas, destacan-
do también el papel transformador que puede tener 
la Inteligencia Artificial en los procesos de calidad.                                                                                                                                         
Hizo especial hincapié en la importancia de la sos-
tenibilidad como eje estratégico, subrayando que 
“la calidad depende de las personas”, en un con-
texto donde la ética, la transparencia y la gestión 
responsable deben ser principios fundamentales.
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La UAITIE concurre a las Elecciones de la Asociación Española para la 
Calidad, AEC y consigue un cargo en la directiva de la Organización

                                                                                                                                     Roser Roca-Toha, nueva referente en la Exposición Mujeres 
Ingenieras de Éxito

Roser Roca-Toha, Ingeniera de Éxito

La Revista Técnica Industrial publica una nueva en-
trevista dentro de la iniciativa “Exposición Mujeres Inge-
nieras de Éxito y su impacto en el desarrollo industrial”, 
impulsada por la UAITIE. La protagonista en esta edición 
es Roser Roca-Toha, ingeniera de sistemas de telecomu-
nicaciones y actual directora general y CEO de Airbus 
GeoTech.

Con una sólida formación técnica y una reconocida 
trayectoria internacional, Roca-Toha lidera proyectos in-
novadores en inteligencia artificial, sistemas de observa-
ción terrestre y tecnologías aeroespaciales de última ge-
neración. Su testimonio se suma al conjunto de referentes 
femeninos que integran esta exposición itinerante, tras 
su participación en la etapa celebrada en Lleida el pasado 
mes de noviembre.

La UAITIE recomienda la lectura y difusión de esta 
entrevista, que no solo destaca por su valor técnico, sino 
también por el mensaje inspirador que transmite: la in-
geniería como motor de cambio y progreso, en manos de 
mujeres líderes que transforman el presente y construyen 
el futuro del sector.
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INGITE lanza un alarmante análisis autonómico: crecen los grados 
no habilitantes en Ingeniería y se agravan los desequilibrios 

territoriales

El Instituto de Graduados en Ingeniería e 
Ingenieros Técnicos de España (INGITE) ha 
presentado su III Informe autonómico sobre 
estudios universitarios de Ingeniería, basa-
do en datos oficiales del Ministerio de Cien-
cia, Innovación y Universidades. El análisis 
revela una preocupante evolución del siste-
ma universitario español, con un incremen-
to generalizado de los grados no habilitantes 
—aquellos que no permiten el ejercicio pro-
fesional regulado— frente al estancamiento 
o descenso de los grados habilitantes, espe-
cialmente en las regiones más desfavorecidas.

Las comunidades de Andalucía, Catalu-
ña, Comunidad Valenciana y Madrid concen-
tran la mayoría de estudiantes matriculados 
y egresados, consolidándose como epicen-
tros formativos. Solo tres de ellas ofrecen to-
das las ramas de la Ingeniería, lo que acentúa 
las desigualdades territoriales. Destacan ca-
sos extremos como La Rioja, donde los gra-
dos no habilitantes aumentaron un 431,87%, 
mientras que Extremadura sufrió el ma-
yor descenso total de alumnado (-20,25%).

El informe advierte sobre los riesgos de 
esta tendencia: los estudiantes acceden a titu-
laciones con nombre de Ingeniería sin salida 
profesional clara, y la sociedad ve compro-
metida la disponibilidad de ingenieros con 
atribuciones. Además, se detecta un creci-
miento considerable de la oferta privada de 
estudios de Ingeniería, centrada en grados no 
habilitantes, lo que agrava la fragmentación 
territorial y reduce la coherencia del sistema.

En cuanto a ramas de estudio, crece la Inge-
niería Informática, mientras que áreas estraté-
gicas tradicionales como Minas, Energía, Topo-

grafía, Civil y Naval pre-
sentan alarmantes cifras de 
egreso, a veces con menos 
de 10 titulados por comuni-
dad. Andalucía, Cataluña, 
Comunidad Valenciana y 
Madrid lideran el número 
de egresados, mientras que 
Castilla y León, Cantabria 
y Extremadura registran 
los mayores retrocesos.

El informe también ana-
liza la evolución de la pre-
sencia femenina en estos es-
tudios. Aunque se constatan 
avances en la matriculación 
y egreso de mujeres —en 
especial en ramas tecnoló-
gicas emergentes—, per-
siste una brecha de género 
significativa, sobre todo en 
las ingenierías tradiciona-
les. Illes Balears y La Rioja 

son las regiones donde más 
ha crecido la presencia fe-
menina, mientras que Astu-
rias y Extremadura reflejan 
retrocesos preocupantes.

En conclusión, el IN-
GITE llama a una acción 
coordinada de universida-
des y administraciones pú-
blicas para frenar el auge 
de los grados no habilitan-
tes, reforzar la Ingeniería 
habilitante y garantizar 
un desarrollo territorial 
equilibrado. Subraya la ur-
gencia de alinear la oferta 
académica con la realidad 
profesional, fomentar vo-
caciones STEM y asegu-
rar el relevo generacional 
que la economía y la so-
ciedad española necesitan.
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ingeniería europea

Miembros del C.N.E. Engineers Europe

                                                                                                                                                      

https://engineerseurope-spain.
com/el-euroingeniero

El pasado 15 de enero se celebró en modalidad telemáti-
ca, la primera reunión anual del Comité Nacional Español de 
Engineers Europe, centrada en los preparativos logísticos y 
organizativos de la próxima Asamblea General de Engineers 
Europe, que tendrá lugar en Málaga los días 21 y 22 de mayo, 
con la participación de representantes de los 33 países miem-
bros e invitados.

Durante la sesión, en la que participó nuestro representante 
Jorge Cerqueiro, se abordaron aspectos clave como la revisión 
de la plataforma web, la selección de sedes, hoteles y la plani-
ficación de actividades paralelas, con el objetivo de garantizar 
una cita de máxima calidad y proyección internacional.

                                                     
Hacia una ingeniería europea 

preparada para el cambio

El European Council of Civil Engineers (ECCE), repre-
sentado por su presidente, el Sr. Platonas Stylianou, ha par-
ticipado activamente en la reciente reunión del Consejo de 
Competencias Técnicas enmarcada en el proyecto Engineer-
s4Europe (E4E), celebrada en Bruselas los días 27 y 28 de 
enero. La invitación partió del secretario general de ENGI-
NEERS EUROPE, Sr. Dirk Bochar, y contó con el respaldo del 
Comité Económico y Social Europeo, anfitrión del encuentro.

La cita reunió a representantes institucionales, educativos y 
profesionales con el objetivo de reforzar el ecosistema de ha-
bilidades en ingeniería que responda eficazmente a los desa-
fíos de las transiciones digital y verde que atraviesa Europa. 

Los debates se centraron en: la definición estratégi-
ca de competencias clave para la ingeniería del futuro; el 
desarrollo de microcredenciales como instrumento flexi-
ble de actualización profesional; la incorporación de la 
inteligencia artificial en los procesos formativos y de di-
seño; nuevos modelos de gobernanza para alinear edu-
cación, empleo e innovación; y los sistemas de certifica-
ción, aseguramiento de la calidad y formación continua.
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PROGRAMA FORMATIVO EN COMPETENCIAS DIGITALES, 
SUBVENCIONADO POR LOS FONDOS NextGenerationeu, 

GESTIONADOS POR RED.ES Y UNIÓN PROFESIONAL

Noticias Formativas

                                                                                                                                     
NUEVA FORMACIÓN 
SUBVENCIONADA EN 
METODOLOGÍA BIM 

2025 APLICADA A LA 
CONTRATACIÓN PÚBLICA
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